REPORT CIG REGIONI

Associazione

LAVORO&WELFARE

CENTRO STUDI
MERCATO DEL LAVORO
ONTRATTAZIONE

ELABORAZIONE SU DATI INPS, ISTAT E MINISTERO DEL LAVORO AGGIORNATI AL 31 MAGGIO 2020



REPORT CIG REGIONI

Associazione

LAVORO&WELFARE

CENTRO STUDI
MERCATO DEL LAVORO
E CONTRATTAZIONE

IIONE

i
%62020

ELABORAZIONE DEL CENTRO STUDI MERCATO DEL LAVORO E CONTRATTAZIONE
DI LAVORO&WELFARE SU DATI INPS, ISTAT E MINISTERO DEL LAVORO AGGIORNATI AL 31 MAGGIO 2020

© 2020 Associazione Lavoro&Welfare




Associazione

LAVORO&WELFARE

CENTRO STUDI
MERCATO DEL LAVORO
E CONTRATTAZIONE

MOLISE:
IL PUNTO SULLA CASSA INTEGRAZIONE

a cura di GIANCARLO BATTISTELLI
| primi cinque mesi del 2020

Dal mese di maggio 2020 le nuove disposizioni normative legate al’emergenza sanitaria Covid-19
hanno modificato il quadro di riferimento statistico, comprendendo tutte le ore di Cig autorizzate
- ossia le ore di Cig da regime ordinario (Cigo, Cigs, Cigd) - piu le ore derivanti dall’assegno ordinario
dei Fondi di Solidarieta (Fis).

Con il mese di maggio, in Molise si superano le ore di Cig concesse da sempre nella Regione, supe-

rando il livello raggiunto nel 2013.

Dopo la leggera crescita delle ore erogate nel 2019, il 2020 & iniziato con un peggioramento gia nei primi
mesi: da maggio, I'esplosione di ore di Cig diviene travolgente, con la degenerazione della situazione

occupazionale e produttiva in conseguenza del Covid-19.
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La Cassa Integrazione Guadagni Totale (Cig+Fis)

La situazione nei primi 5 mesi del 2020 - sullo stesso periodo del 2019 - ha fatto registrare un
forte peggioramento del’andamento economico anche in Molise. Laumento delle ore di Cig to-
tali e del +935,97%, da 501.167 ore di Cig+Fis (Fondi di Solidarieta) del 2019 a 5.191.964 ore di
Cig+Fis del 2020, (4.359.166 ore di Cigo, Cigs, Cigd, piu 832.798 ore dell’assegno ordinario Fondi di

Solidarieta).

Nel solo mese di Maggio 2020, in Molise si registra un aumento della Cig non confrontabile con le situa-

zioni del passato: un volume di ore mai raggiunto prima.
La Cassa Integrazione Guadagni (Cigo, Cigs, Cigd)

Nei primi cinque mesi del 2020, le ore di Cig da regime ordinario aumentano del 772,27% sul 2019,
arrivando a 4.359.166.

La Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria (Cigo)

La Cigo in Molise registra I'aumento maggiore, anche in conseguenza della scelta del Governo di
caricare, nella fase del Covid-19, le ore di Cig sulle quelle di Cigo. Laumento & del +696,67%, con
3.662.946 ore contro le 459.782 ore del 2019.

A Gampobasso I'aumento & del 609,60%, passando dalle 366.176 ore del 2019 a 2.598.375 di ore nel
2020.

A lsernia I'aumento é del 1.037,29%, passando dalle 93.606 ore del 2019 a 1.064.571 di ore nel 2020.

La Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (Cigs)
La Cigs e cresciuta, in questi cinque mesi, con percentuali minori rispetto al resto delle tipologie della

Cassa Integrazione, anche per effetto del carico quasi esclusivo sulla Cigo dei lavoratori coinvolti nella
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fermata delle attivita per Covid-19. Nell'insieme della Regione I'aumento & del 23,94% con 49.532 ore.
Nello specifico, a Gampobasso ¢’¢ una riduzione de -14,19%, da 1.639.194 con 34.294 ore.
A Isernia, invece, ¢’e stato un aumento, rispetto allo stesso periodo del 2019, del 100,00% con 15.238

ore.

La Cassa Integrazione Guadagni in Deroga (Cigd)
Le ore di Cigd, in conseguenza delle scelte politiche e della fermata totale di tutte le attivita, passano
dallo zero del 2019, alle 646.688 di questi primi cinque mesi crescendo del 100%.

A Campobasso si passa da zero a 496.915 ore. Stessa dinamica a Isernia: da zero a 149.773 ore.

Decreti di Cigs: causali
Il numero delle aziende in Cigs (con sede direzionale in Molise) che fanno ricorso a nuovi decreti di
Cigs, aumenta sul periodo precedente. In questi cinque mesi del 2020 sono 6 (+500,00%). Mentre, sul

territorio regionale, ci sono 46 siti aziendali in Cigs.

| Contratti di Solidarieta sono 3 (+200%), il 50% di tutti i decreti. | 3 nuovi decreti con causale

Covid-19, rappresentano il restante 50%.
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Lavoratori e Redditi in Cig

In Molise, se consideriamo le ore totali di Cig equivalenti a posti di lavoro con lavoratori a zero ore,
in questi primi cinque mesi del 2020 (ventidue settimane lavorative) si determina un’assenza com-
pleta di attivita produttiva per oltre 5.900 lavoratori, di cui: oltre 56 in Cigs; 735 in Cigd; oltre 4.162

in Cigo; 946 in assegno dei Fondi di solidarieta (Fis).
In base alle ore di Cig totali si sono perse, in Molise, 648.996 giornate lavorative.
| lavoratori parzialmente tutelati dalla Cig in questi cinque mesi, hanno visto diminuito complessivamen-

te il proprio reddito di oltre 14 milioni e 700mila euro al netto delle tasse. Ogni singolo lavoratore che

e stato in Cig a zero ore per tutto il periodo ha perso oltre 2.500 euro al netto delle tasse.
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MOLISE CIG 2012 -2020 Gennaio - Maggio 2019 - 2020
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ClG TOTALE %
Campobasso| 1.070.925| 1.227.781| 1.249.892| 1.329.037| 943.381 806.185 142.510 406.141 | 3.129.584 +670,57%
Isernia 702.587 964.119 638.292 163.642| 273.536 77.535 179.051 93.606 | 1.229.582| +1213,57%
TOTALE 1.773.512| 2.191.900| 1.888.184| 1.492.679( 1.216.917 883.720 321.561 499.747 | 4.359.166 +772,27%
FIS FIS 1.420 832.798| +58547,75%
CIG+FIS CIG+FIS 501.167 | 5.191.964 +935,97%
MOLISE CIG 2012 - 2020 Gennaio - Maggio 2019 - 2020
2012 2013 2014 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020
CIGO Ordinaria %
Campobasso| 434.160 733.930 920.558 651.285( 110.886 138.490 122.429 366.176 | 2.598.375 +609,60%
Isernia 183.066 364.230 444,200 135.838 84.297 30.647 118.606 93.606 | 1.064.571 +1037,29%
TOTALE 617.226( 1.098.160| 1.364.758 787.123| 195.183 169.137 241.035 459.782 | 3.662.946 +696,67%
MOLISE CIG 2012-2020 Gennaio - Maggio 2019 - 2020
2012 2013 2014 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 2020
CIGS Straordinaria %
Campobasso| 197.751 365.832 171.696 670.479 811.914 648.847 19.464 39.965 34.294 -14,19%
Isernia 110.729 588.729 114.766 24.667 188.990 0 59.724 0 15.238 #DIV/0O!
TOTALE 308.480 954.561 286.462 695.146| 1.000.904 648.847 79.188 39.965 49.532 +23,94%
MOLISE CIG 2012 - 2020 Gennaio - Maggio 2019 - 2020
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
CIGD Deroga %
Campobasso 439.014 128.019 157.638 7.273 20.581 18.848 617 0 496.915 #DIV/0!
Isernia 408.792 11.160 79.326 3.137 249 46.888 721 0 149.773 #DIV/0!
TOTALE 847.806 139.179 236.964 10.410 20.830 65.736 1.338 0 646.688  #DIV/0!
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| REPORT CIG DI LAVORO&WELFARE

A cura del Centro Studi Mercato del Lavoro e Contrattazione (Clicca i link per scaricare i Report)

Cassa Integrazione Guadagni 2019. Il punto per Regioni e Settori

Cassa Integrazione Guadagni primo trimestre 2020

Cassa Integrazione Guadagni: speciale aprile 2020
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