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GENNAIO 2021: LA CIG RALLENTA, MA LA NORMALITA E LONTANA

La Cassa Integrazione rappresenta un validissimo termometro che misura I’'andamento dell’economia
e dell’occupazione. Il 2020 si € chiuso con un balzo straordinario e inconsueto nelle ore autorizzate
dall’'Inps rispetto all’anno precedente: +1.467%, con oltre 4 miliardi e 300 milioni di ore autorizzate
nell’arco dei 12 mesi, a dimostrazione della gravita e della profondita della crisi che stiamo attraver-
sando. A gennaio 2021 le ore di Cig ammontano a 217 milioni e, rispetto al gennaio 2020 (non c’era
ancora la pandemia), segnalano una crescita del +762%. Un dato poco rassicurante. Se esaminiamo
I’andamento per macro-aree, il primato, non invidiabile, lo detiene il Nord Est con un +1.293% (gennaio
2021 su gennaio 2020). Occorre pero osservare che il trend delle ore di Cig autorizzate é in diminu-
zione rispetto allo scorso anno, nel quale é stato, mediamente, su base mensile, di 361 milioni. Un
positivo raffreddamento che non vuole, pero, significare un ritorno alla normalita.

Un analogo andamento lo registriamo per quanto riguarda la pandemia: i 600 morti giornalieri registrati
a dicembre, picco assoluto del 2020, si sono abbassati da gennaio ad oggi, arrivando a una media di
circa 400 decessi giornalieri. Il rallentamento é positivo, ma la normalita & ancora lontana e, soprattutto,
se si abbassa la guardia, i pericoli sono dietro I’angolo.

Il Premier Draghi questo lo sa benissimo e sono sicuro che trovera le giuste risposte per difendere salute

e occupazione.

19 febbraio 2021
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IL PUNTO SULLA CASSA INTEGRAZIONE
Cigo-Cigs-Cigd-Fis, gennaio 2021

a cura di GIANCARLO BATTISTELLI

Nel mese di gennaio 2021 le ore di Cig calano rispetto a dicembre 2020 (-29,13%), mentre aumentano
su gennaio 2020, mese non ancora influenzato dall’esplosione della pandemia (+762,17%).

Le ore di Cig autorizzate a gennaio 2021 risultano essere inferiori se confrontate con quelle dei mesi piu
influenzati dal Covid-19.

Su base mensile e considerando solo il periodo compreso nell’emergenza Covid-19 (aprile 2020-gen-
naio 2021), si € determinato, un calo consistente nella richiesta di ore, con una riduzione, a gennaio su
aprile del -74,11%.

Sono state autorizzate, nel solo mese di gennaio 2021, 217.506.397 ore di Cig + Fis (-29,13% su
dicembre 2020).

Tra aprile 2020 e gennaio 2021, in piena epidemia, sono state autorizzate, complessivamente,
4.479.070.673 ore di Cig totali.

La situazione economica e produttiva - dall’inizio di tale periodo - € stata complessivamente tendente
al miglioramento, con una riduzione delle ore di Cig consistente rispetto ai mesi precedenti, anche se
con variazioni mensili. Nel mese di ottobre si & registrato un nuovo aumento nella richiesta di ore di Cig
(+47,59%), aumento continuato a novembre (+2,68%), per poi ridiscendere nel mese di dicembre
(-20,57%), calo che si conferma anche a gennaio 2021 (-29,13%).

Ma il calo non sembra stabilizzato, mentre si conferma un valore medio di richiesta di ore di Cig che si

attesta tra 250 milioni e 350 milioni di ore mese.
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La Cassa Integrazione Guadagni (CIG+FIS)

A gennaio 2021, rispetto allo stesso periodo del 2020, le ore di Cig aumentano: +762,17%, per
217.506.397 ore.

Larichiestadiore di Cig articolata per aree geografiche: Nord Ovest (+765,91%); Nord Est (+1.292,63%);
Centro (+1.059,07%); Sud (+387,83%); Isole (+594,36%).

La Cassa Integrazione Guadagni Ordinaria (Cigo)
Per quanto riguarda la Cigo, nel mese di gennaio 2021, aumenta su gennaio 2020: +521,87%, con
58.599.596 ore.

La Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (Cigs)
La Cigs, nel mese di gennaio 2021, rispetto al corrispondente periodo del 2020, aumenta:
+111,98%, con 25.199.679 ore.

Riguardo la Cigs si conferma un aumento, per il momento ancora leggero, ma solo in relazione
alla sospensione dei decreti di Cigs, principalmente sui Contratti di solidarieta e il conseguente
ricarico dei lavoratori in Cigo e in Cigd, anche se é iniziato qualche rientro dalla sospensione dei

decreti per Covid-19.

La Cassa Integrazione Guadagni in Deroga (Cigd)
La Cigd, nel mese di gennaio, aumenta sullo stesso periodo del 2020: +4.874.760,57%, con 48.212.371

ore.

| Fondi di Solidarieta (Fis)
| Fondi di Solidarieta (Fis), nel mese di gennaio 2021, rispetto allo stesso periodo del 2020, aumentano
del +2.083,44%, con 85.494.751 ore.
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Decreti di Cigs: causali

Il numero delle aziende in crisi che fanno ricorso a nuovi decreti di Cigs, dall’inizio del 2021, au-
menta sul periodo precedente (gennaio 2020): sono 296 (+66,29%), con 704 siti aziendali (+103,47%).
In aumento i ricorsi per Crisi aziendale: +183,87%, con 88 decreti; il 18,41% sul totale dei decreti.

| Contratti di Solidarieta continuano a essere consistenti: sono il 27,20% di tutti i decreti; ci sono 130
decreti con questa motivazione con una crescita del +26,21% sul 2020.

Nella causale “Covid-19 Deroga” c¢’e¢ 1 nuovo decreto: 0,21% sul totale dei decreti.

Con causale “Sospensione Cigs” si registrano 182 decreti: il 38,08% sul totale dei decreti.

La sospensione dei decreti di Cigs attivi, ovviamente non riguarda i lavoratori, per i quali & prevista
una copertura con ore di Cigo o di Cigd.

Le aziende che chiudono definitivamente e ricorrono ai decreti di Cigs sono 32 (+33,33%) e, per il

momento, rappresentano il 6,18% (in forte aumento) sul totale dei decreti di Cigs.
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Lavoratori e Redditi in Cig

Se consideriamo le ore totali di Cig (Cigo, Cigs, Cigd, Fis) equivalenti a posti di lavoro con lavoratori a zero
ore, nel mese di gennaio 2021 (4 settimane lavorative), si determina un’assenza completa di attivita
produttiva per oltre 1 milione e 300mila lavoratori, di cui oltre 157mila in Cigs, 300mila in Cigd,
oltre 360mila in Cigo e 530mila in Fis.

In base alle ore di Cig di gennaio 2021 si sono perse 27.188.300 giornate lavorative.

| lavoratori parzialmente tutelati dalla Cig, nel mese di gennaio 2021, hanno visto diminuito complessi-
vamente il loro reddito di oltre 570 milioni di euro al netto delle tasse, mentre ogni singolo lavora-
tore (media) che e stato a zero ore a gennaio 2021 ha subito una riduzione del proprio reddito di
oltre 460 euro al netto delle tasse.

N.B. Il calcolo sulla riduzione del reddito, cosi come le tabelle, e stato elaborato prendendo a riferimento
le ore di Cig autorizzate pubblicate dall’Inps. L’Istituto ha comunicato, in luglio, che il consumo rea-

le - detto “tiraggio” - é stato del 42% delle ore autorizzate. Il dato, pur essendo indicativo, va, percio,

aggiornato.
Ore di CIG di Gennaio dal 2013 al 2021 2013 2020 2020 2021
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 % %

Ordinaria 31.177.083| 24,022.055| 14.894.374| 2.868.037] 7.939.225| 6.836.660 7.173.357|  9.423.176 58.599.596 -69,78% +521,87%
Straordinarig 43.321.623 43.692.158 27.712.674| 47.591.617| 18.576.298 9.834.538 7.791.596| 11.887.993 25.199.679 -72,56% +111,98%
Deroga 16.602.376) 13.816.318| 7.509.094) 6.438.593| 3.900.758 455.027 188.753 989 48.212.371] -99,99%| +4874760,57%
FIS 3.9]5.590' 85.494.751 +2083,44%
TOTALE 91.101.082 81.530.531]  50.116.142[ 56.898.247] 30.416.281 17.126.225[ 15.153.706] 25.227.748]  217.506.397 -72,31% +762,17%

Andamento Cig mesi Covid-19 (aprile 2020/gennaio 2021)

r. Mag. % | G % | lug. %
Cigo | 712.969.630 | 224.097.354 | -68,57%| 148.752.844
Cigs | 12445855 | 17.609.840 | +41,45%| 24.024.483
|cigd | 46.879.389 | 231.042.866

FIS 82.792.485 | 398.311.340
Tot. 855.091.359 | 871.061.400

) % | set. % | ott. % Nov. % |  Dic % | Gen.
-33,18%| 217.057.689 | +44,94%| 100.182.200 |-53,85%| 94.186.773 | -5,98%| 170.825.423 | +81,37%|173.302.776 | +1,45%[104.573.954 | -39,66%| 58.599.596
+36,43%| 29.536.443 |+22,94%| 8.547.715 |-71,06% 10.539.252 |+23,30%| 25.287.471 | +139,94%| 9.931.654 | -60,73%| 14.645.734 | +47,47%| 25.199.679 | +

| 9.931.654 |
-51,49%| 80.833.334 | -27,88%| 77.328.275 | -4,34%| 46.023.055 | -40,48%| 60.394.916 +31,23%)| 73.870.312 |+22,31%] 70.143.383
-62,66%| 155.248.363 +4,39%| 107.669.264 |-30,65%/| 104.190.414 | -3,23%| 119.747.741 +14,93%] 129.247.082 | +7,93%]117.529.363
-50,11%| 482.675.829 |+11,07%| 293.727.454

[Andamento CIG mesi Covid-19)

+392,85%| 112.075.700
+381 10%| 148.715.894
434.568.931

-5,05%/| 48.212.371 | -
-9,07%/| 85.494.751 | -
-20,57%| 217.506.397

-39,15%)| 254.939.494 | -13,21%| 376.255.551 +47,59%| 386.351.824 | +2,68%) 306.892.434
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